
2026년도 광주광역시교육청송정다가치문화도서관

교육공무원 성과상여금 지급 기준

1. 차등지급률: 50%

2. 평가 대상

- 지급 기준일(2026.2.28.) 현재: 교육연구사(1명)

3. 직급(직위)별 평가 영역 및 평가 지표

  • 평가영역

   

업무수행 능력 교육지원 활동 협업 능력 전문성 개발 계

30 30 20 20 100

  • 평가영역 및 평가지표

평가영역(비율) 평가지표 평정내역 근거

업무수행 능력
(30)

❍ 업무 곤란도
❍ 담당 업무 수행 능력 및 완성도

상 30
중 28
하 26

평가자

교육지원 활동
(30)

❍ 다문화교육 지원 활동 정도
❍ 다문화교육 지원 업무 추진 성과

상 30
중 28
하 26

평가자

협업 능력
(20)

❍ 팀원과의 협조 분위기 조성
❍ 소통과 공감 능력

상 20
중 19
하 18

평가자

전문성 개발
(20)

❍ 교육전문직원 역량강화 실적
   (직무연수시간)

상 20
중 19
하 18

나이스 확인
상 : 90시간 이상
중 : 60 ~ 89시간
하 : 60시간 미만


